


西安电子科技大学研究生学术学位 

核心课程体系建设实施计划 
 

课程学习是我国学位与研究生教育制度的重要特征，是保障研究

生培养质量的必备环节，在研究生成长成才中具有全面、综合和基础

性作用。重视课程学习，加强课程建设，是提升研究生科研能力、创

新能力、实践能力的重要手段，是当前深化研究生教育改革的重要任

务。为进一步落实研究生教育综合改革精神，提高研究生课程教学质

量，特制定本计划。 

一、指导思想 

全面贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于教育的重要论

述以及全国研究生教育大会精神，切实推进研究生教育综合改革，以

落实立德树人为根本任务，依据各学科人才培养目标和定位，建设研

究生各学科核心课程体系。 

二、总体目标 

按照“统一规划、分段实施；明确目标，分级管理”的思路推进

研究生核心课程建设工作。各一级学科依据人才培养的目标定位，对

照培养方案梳理各学科人才培养的核心知识脉络和核心课程。 

经过1～2年的建设，将核心课程建设成为教学团队一流、教学内

容科学、教学设计精良、教学方法先进、教材教辅优质的示范性课程，

进而构建完成教学目标清晰、专业特色鲜明的核心课程体系。 

三、建设内容 

（一）第一阶段：梳理核心课程及核心知识体系。 

各一级学科成立核心课程工作组，推进核心课程建设工作，实行 



组长负责制。 

组长组织学科相关老师审核学科现有课程，优化课程体系，整合

课程内容，避免重复开课，形成科学、合理、完善的专业课程体系。

对人才培养所需的核心知识体系进行调研、分析和研讨，梳理各学科

核心知识脉络，形成覆盖核心知识点的核心课程目录。 

阶段成果：学术学位各一级学科核心课程及核心知识点。 

工作节点：2023年7月～10月。 

（二）第二阶段：确定核心课程体系 

在各学院前一阶段梳理工作的基础上，研究生院组织审核确定各

学科核心课程目录。研究生学术学位核心课程目录将能够代表我校各

学科人才培养的特色和优势，有效地支撑高水平人才培养。也为下一

步优化和建设核心课程做好准备。 

阶段成果：学术学位各一级学科核心课程体系。 

工作节点：2023年10月～12月。 

（三）第三阶段：建设核心课程 

以“提升教学成效”为改革主线，加强核心课程教学团队建设，

创新教学方法，更新教学内容，提升育人水平，优化教学设计，改革

考核方式。 

核心课程由深耕相关领域的资深教师、科研专家等组建教学团队，

推动课程思政的融入和应用，加强在线资源、实践案例在教学中的应

用，根据课程特点采用丰富的教学方式，加强科研成果对教学的支撑

和反哺，合理适当地使用现代化手段，引导学生学习的主动性，激发

学生的创新思维。以考核学生应用能力和解决问题能力为目标，探索

多元化课程考核办法。核心课程应配套高质量教材，鼓励学科资深教



 

师梳理重构知识体系，更新或编写课程优质教材，提升课程教学质量。 

阶段成果：精品教材、在线课程、课程思政示范等精品示范课程等。 

工作节点：2023年10月～2024年12月。 

（四）第四阶段：建设成果考核评估 

由研究生院协同相关学院对核心课程的建设成果进行考核和评

估，优质成果将优先推荐参评教学成果奖、省级和国家级各类课程、

教材奖项。优势课程同时将逐步推荐上线国家高等教育智慧教育平台。 

工作节点：2025年6月 

四、工作要求 

1.各学院高度重视研究生核心课程建设工作，推荐上报工作负责

人和学院联系人，做好政策沟通和工作推进工作。 

2. 研究生院统筹规划监督，学院组织学科落实推进。学院组织成

立各一级学科核心课程工作组。跨学院的学科由负责学院协调各参与

学院建立工作组，并统筹推进相关工作。 

3.研究生院将定期对核心课程体系建设情况检查评估。 

五、政策保障 

1.所有学科核心课程建设以项目制管理，由综合改革经费予以经

费支持，用于课程建设、调研等相关工作，分两年拨付。 

2.核心课程建设工作已纳入年度工作目标，工作进度和工作成效

与学位与研究生教育绩效考核直接相关。 

 


